INDICE SISTEMATICO

PAGINA

SUMATIO .t 5
PIOLOZO wovviiciciietc s 7
Listado de siglas y acronimos ........cccccceeveeceieieincccieininicceeccenens 9
Capitulo 1.  El proceso laboral (I): jurisdiccion y competencia .... 11
Objetivos del capitulo ........ccoviiiiiiiiiiiiiic e 14
1. Unidad de jurisdiccion y orden jurisdiccional social .........cccccoeuvviiiiriininicinnne 15
2. Fuentes reguladoras del orden social de la jurisdiccion ..........cccoceeiccccninaes 16
3. Competencia del orden jurisdiccional social ..o, 17
3.1. Ambito del orden jurisdiccional social: materias incluidas ................... 17
3.1.1. Materias laborales: relaciones individuales de trabajo ........... 17

3.1.1.1. Litigios derivados del contrato de trabajo y del
contrato de puesta a disposicion ..........ccccceeeueunnee. 17

3.1.1.2. Acciones de responsabilidad por dafos origina-

dos en el trabajo o debidos a accidentes de trabajo
o enfermedades profesionales ............ccccceeerucuenee. 19

3.1.1.3. Litigios en materia de prevencién de riesgos labo-
TaleS oo 21

www.udima.es 461



DERECHO PROCESAL LABORAL

udima
3.1.1.4. Litigios en materia de intermediacién laboral ...... 22
3.1.1.5. Litigios sobre el trabajo de socios trabajadores de
sociedades laborales y sociedades cooperativas
de trabajo asociado ... 22
3.1.2. Tutela de derechos fundamentales y libertades ptiblicas de
las personas trabajadoras y organizaciones sindicales ........... 22
3.1.3. Materias sindicales y colectivas y asociaciones empresariales . 24
3.1.3.1. Litigios sindicales ..........cccoeoeviirrinininiceiniiceiinns 24
3.1.3.2. Litigios sobre convenios colectivos y acuerdos co-
lectivos, cualquiera que sea su eficacia, y laudos
arbitrales de naturaleza social ..........cccccceuviiinnne. 24
3.1.3.3. Conflictos colectivos ........ccccoriiiiiniiiiiiiinciiiiicinnns 25
3.1.3.4. Litigios sobre materia electoral .........c.cccccovuririnnnnns 25
3.1.3.5. Litigios sobre asociaciones empresariales ............. 26
3.1.4. Actos administrativos en materia laboral y sindical; sancio-
nes administrativas y litigios contra el Fondo de Garantia
Salarial —FOgasa— ..........cccoviiiiiiiiiiiicccce s 26
3.1.5. Prestaciones de Seguridad Social, sanciones administrativas
Y MAterias CONEXAS .....oveviiriririirieieieieieie et 27
3.1.5.1. Litigios sobre prestaciones de Seguridad Social ... 27
3.1.5.2. Impugnaciéon de sanciones administrativas en
materia de prestaciones de Seguridad Social ........ 28
3.1.5.3. Litigios sobre prestaciones complementarias de
Seguridad Social ........ccccovviiiiininiiiiiiiie 29
3.1.6. Régimen profesional de las trabajadoras y los trabajadores
autéonomos econémicamente dependientes .............cccccuennnee. 29
3.1.7. Otras materias ........ccccocoeemmrecciiccccccccccc e 30
3.2. Ambito del orden jurisdiccional social: materias excluidas ................... 30
3.2.1. Disposiciones reglamentarias laborales, sindicales y de Se-
guridad Social ... 30
3.2.2. Litigios civiles sobre prevencién de riesgos laborales ............ 30
3.2.3. Tutela de los derechos de libertad sindical y de huelga del
personal funcionarial y personal estatutario y negociacion
COIECHIVA ..vviiiii s 31
3.2.4. Disposiciones sobre servicios minimos en huelgas en servi-
cios esenciales para la comunidad ..o, 32
3.2.5. Actos de encuadramiento, gestion recaudatoria y sanciones
en materia de Seguridad Social .........ccccevviniiiniiiiniin, 32
3.2.6. Demandas de responsabilidad patrimonial por asistencia sa-
nitaria defectuosa en el marco de la Seguridad Social ........... 32
3.2.7. Materias CONCUISAIES .........cccoeivriiimimiiniiiiiiinscesces 33
3.3. Ambito del orden jurisdiccional social: competencia funcional por co-
nexion (cuestiones previas y prejudiciales) ..........cccccooicviinicninicicnnnes 33
462 www.udima.es



m Indice sistematico

udima

4. Los drganos jurisdiccionales del orden social

4.1. Juzgados de 10 Social ........ccccccuiiiiiiiiiiiniiiic s

4.1.1. Competencia objetiva y funcional ...........ccccccooiiiiiiiicinnnnnnn.
4.1.2. Competencia territorial ........cccocovviviviinininiiiiiiicce,

4.2. Salas de lo Social de los Tribunales Superiores de Justicia de cada co-
munidad auUtONOMA ..o

4.2.1. Competencia objetiva y funcional ..........ccccoooerniiccnnennnnn,
4.2.2. Competencia territorial ..........ccccoovivveniiicniiicccee

4.3. Sala delo Social de la Audiencia Nacional ........c.ccccoooeevvieveieeeeieeeeenenne.
4.4. Sala delo Social del Tribunal SUPTEMO ......ccccoevvviiiiiniiiiiccee
5. Situaciones de conflicto en torno a la competencia ...........ccocoeveveieieeieiicneiiinnns

5.1. Cuestiones de cOMPEtENCia ........ccceuvuviiiririiiiiiiiiiiii s
5.2. Conflictos de competencia .........cccoeevveieiiiiccininiiceccee s
5.3. Conflictos de jurisdicCion ..........ccocoeueiimieiiiiiieiniccec s

CONCEPLOS DASICOS ....uvvvviriiiiiiciiiciiic s
Actividades de autocomprobacion ...

Referencias bibliograficas ...

Capitulo 2. El proceso laboral (II): principios y partes procesales.

Objetivos del capitulo ........cccooiiiiiiiiiinii e

1. Concepto de proceso 1aboral ..o
2. Principios del proceso laboral ...

2.1. Principio de oralidad ..........
2.2. Principio de inmediacion
2.3. Principio de concentracion ..o

2.4. Principio de celeridad .........cccccooiviiiiiiiiniii
2.5. Principio de gratuidad .........cccooviiiiiiiiii

2.5.1. BenefiCiarion .......ccceveeeveevieireirierieriereeeete ettt ere v ere e ern s ennens
2.5.2. Contenido material del derecho .........ccccevvevveeeeeeieieeererenns
2.5.3. Solicitud del derecho ......c.cceeveevievierieicieeereeeeeeeeee e

3. Partes procesales ...

3.1. Capacidad para ser parte (capacidad material) ..........cccccoerivivriiiiinnnnen.
3.2. Capacidad procesal
3.3, Le@ItimMacion ..o
3.4, LitiSCONSOICIO .voviviieieieiieieieieteiete ettt

3.5. Representacion y defensa ..........cccoocucurniicininiciceniniccsnecceecceeeenes

3.5.1. Regla general de la representacion y defensa ..........c.ccccoeeueee.
3.5.2. Supuestos en que es obligatoria la representacion .................

www.udima.es

34

35

35
37

39
39
41
42
43

45
45
46
47
48
51

52

53
55

56
56

57
58
58
59
59
60
62
64

64

64
65
67
68
69
69
70

463



DERECHO PROCESAL LABORAL

3.6. Posicion procesal del FOgasa ..ot
3.6.1. Legitimacion en el proceso o en tramites conexos ..................
3.6.2. Facultades de intervencion en el proceso y efectos de la misma
3.6.3. Subrogacion del FOgasa .......c.ccoooevieuricinieciicciceccce

4. Acumulacion d@ ACCIONES .......ccevvieviieiieeereeeeeeeeteeteee et ere ettt eeseeaeereeaeereereeseans

4.1. Consideraciones generales ..........ccccocooeeueiriccniniiccence s
4.2. Requisitos generales de la acumulacion de acciones ..........cccccoceveeneee.

4.3. Acumulacién de acciones y accidentes de trabajo y enfermedad profe-
SIONAL oo s

4.4. Acumulacion de acciones deducidas de un mismo acto administrativo .
4.5. Acciones que no pueden ser acumuladas .........cccccoeeierniiiiiiiiiniic
4.6. Acumulacion de acciones indebidas .........ccccoevvveeeeieiieiieiieeeeeeeeens

5. Acumulacion de ProCesos .........c.coiiueiniicininiceien
5.1. Consideraciones generales ...........cococoeririceininiccinniceee s

5.2, Supuestos eSPeciales ...
5.2.1. Despidos y extincion del contrato de trabajo ...........cccceueuceee.

5.2.2. Enmateria de Seguridad Social .........cccccocoviiiiiniiininiciinaen.
5.2.3. Actos administrativos o intervencion de la autoridad laboral .

CONCEPLOS DASICOS ...uueiiiiiiiiiiiii s
Actividades de autocomprobacion ...

Referencias bibliograficas ..o

Capitulo 3.  El proceso laboral (III): actuaciones, resoluciones pro-
cesales y actos de comunicacion ............ccccceeeveveecunne

Objetivos del capitulo ..o

1. Actos y actuaciones procesales ...

1.1. Caracterizacion general ...
1.2. Utilizacién de sistemas telematicos .........ccceveuererreeuereueeeeerereieierenenererenenes
1.3. Personas obligadas a utilizar los medios telematicos (sistema LexNET) .
1.4. Lugar, forma, documentacion y custodia .........ccooevviirininiiicniniccnnnnn,
1.5, Tiempo habil ......cccooiiiiiiiiii
1.6. Presentacion de los escritos: lugar, tiempo y forma ...
1.7, AULOTIZACION ..ottt

1.8. Lengua oficial ......ccoviiuiieiiiicieicceicc e
1.9, Publicidad ......covoiiieiiiiiiiicic
2. Resoluciones Procesales ...

2.1. Resoluciones procesales de los jueces y magistrados .........cccccceevevuennnes
2.2. Resoluciones del secretario judicial ..........cccccoeviiiriniiiniiiic

udima

72
72
73
74

75

75
77

77
77
78
80

81
81
82
82

82
83

84
87
88

89
91

92

92
93
94
95
96
97
98
98
98

99
99

464 www.udima.es



m Indice sistematico

udima

3. Actos de cOMUNICACION .......oiiuiiiiiiciiiii e 101
3.1. Indicacién del lugar de las comunicaciones ..........ccccooceveiniccininicnnnnn 101
3.2. Tiempo de cOMUNICACION ....c.cuoviuiuiiiiiiiiiiiicicce s 101
3.3. Lugar de las cOMUNICACIONES .........ccovrviurueiriiicininiccec s 102
3.4. Reglas subsidiarias para la comunicacion ... 103
3.5. Contenido de las cédulas ...........cccoooeviiiiiniiiicniiiccc e 104
3.6. Comunicacion edictal ..o 105
3.7. Reglas especiales de comunicacion ...........ccccoevvecniniiccneiniiiceeicces 105
3.8. Nulidad de las comunicaciones ...........ccooeevriiiiciiininciiiiicsiceeaes 106
CONCEPLOS DASICOS ...ueeiiiiiiiiciiiii s 107
Actividades de autocomprobacion ... 109
Referencias bibliograficas ..o 111

Capitulo 4. La evitacion del proceso a través de los sistemas no
jurisdiccionales de solucion de conflictos de trabajo 113
Objetivos del capitulo ........ccoiviiiiiiiiciiic e 115
1. INtrOdUCCION ..o 116
2. La conciliacion 0 mediacion ... 116
2.1, CONCEPLO worreeiiicicieiect et 116
2.2. Excepciones a la conciliacion o mediacion ..., 117
2.3. Escrito de solicitud o papeleta de conciliacion ............ccccecvuvvrivcvicnnnnce. 119

2.4. Competencia territorial para celebrar el acto de conciliaciéon o me-
QEACION . 119
2.5. Procedimiento conciliatorio ... 120
2.6. Efectos de la solicitud de conciliacion o de mediacion ...........ccccueueeee. 121
2.6.1. Efectos de la iniciacion ...........cccceviininiiccciiiinccccces 121
2.6.2. Efectos de la conciliacién omitida, frustrada o fructuosa ...... 122
2.7, IMPUGNACION ...oureiiiiiiiicc s 123
2.8, EJECUCION ...t 124
3. La via adminiStrativa .......ccceieiciciiiiiiceccce e 124
3.1, CONCEPLO ceeeieiet s 125
3.2. Excepciones al agotamiento de la via administrativa .........c.cccceecueuenee 126
3.3. Procedimiento y efectos ..........cccocoeviiiiiiiiiciciniiicc 126
3.4. Supuestos de reclamacion administrativa previa ...........ccccoecevieiccnnnnes 126
3.4.1. Prestaciones de Seguridad Social ........cccccooviriiniiinniiiicnnnns 126
3.4.2. Impugnacion de altas médicas .........ccccoeeuriniiiiiniiiniiiccnes 127

www.udima.es 465



DERECHO PROCESAL LABORAL m

udima
4. Elarbitraje ... 128
4.1. Concepto ...... 128
4.2. Supuestos obligatorios de arbitraje .........c.cccocoeviriiiiiiiiienie 128
5. La solucion extrajudicial de conflictos de trabajo y el VI Acuerdo sobre solu-
cion autonoma de conflictos laborales...........ccocvvericininininiiicc, 130
6. La solucion extrajudicial de los convenios colectivos ............cccccoeeciiccinanee 133
Anexo. Modelo de papeleta de conciliacién en impugnacion de despido ............... 134
CoNCePtOs DASICOS .....cuviiiiiiiiiici e 136
Actividades de autocomprobacion ... 139
Referencias bibliograficas ..o 140
Capitulo 5.  El proceso monitorio laboral y otras circunstancias
especiales que preceden al comienzo del procedi-
miento judicial ... 143
Objetivos del capitulo .........cccoiiiiiiiiiiiiiiiiic 144
1. INtrOdUCCION ..o 145
2. El proceso monitorio laboral 145
3. Otras circunstancias especiales que preceden al comienzo del procedimiento
FUAICIAL e 152
3.1. Los actos preparatorios y las diligencias preliminares ...........c.cccceoeuuee 153
3.2. La exhibicion previa de documentos ...........cccccvvviuieiriniiicininicciicnennn 156
3.3. Laanticipacién y el aseguramiento de la prueba .........cccccevviciriiinnnen 157
3.4. Las medidas cautelares ..o 159
CONCEPLOS DASICOS ..ot 166
Ejercicios VOIUNEATIOS ........cocuiviiiiiiiiiiiiiicc e 166
Referencias bibliOGIafiCas ..........ccocviciiiriiciiiniiceicc e 167
Capitulo 6. El proceso laboral ordinario .......c.ccccccceivivniiinnnnee. 169
Objetivos del Capitulo ........cooiiiiiiiiiiiiiiciic e 170
1. INtrOdUCCION ..o 171
2. Configuracién, contenido y rasgos definitorios ............cccccocenniciniccccninaes 171
2.1, Lademanda ... 172
2.1.1. Elaboracion y presentacion ... 172
2.1.2. Admisién o inadmision a trdmite ...........cccceeeiviiiinniiniicinnnnn 177

466 www.udima.es



m Indice sistematico

udima

2.1.2.1. Admision a tramite ........cceeeeveeveevvevreereereereereereennenns

2.1.2.2. Presencia de defectos en la demanda

2.2. Los actos de conciliacion y de juicio .........cccccoccuriviiciiiniicininicciciccenen

2.2.1. La conciliacion ante el letrado de la Administracion de Jus-

2.2.2.1. Resolucion de cuestiones previas .........cccccccoeeeenee
2.2.2.2. Ratificacion y contestacion de la demanda ...........
2223, Laprueba ...
2.2.2.4. Fase de conclusiones ........c.cccceuereremererererereuerenenenenene
2.2.2.5. Diligencias finales (art. 88 de la LR]S) ....................

2.2.2.6. Documentacion del acto del juicio (art. 89 de la
LRJS) ettt

CONCEPLOS DASICOS ...oovuviiiiiiiiiiiic e
Ejercicios VOIUNEATIOS ........ccciiiiiiiiiiiiiiiciccc s

Referencias bibliograficas ..o

Capitulo 7. Las modalidades procesales (I) ......cccccceevvrriuiinennnne

Objetivos del CapItulo .......ccoiiciiiiiiiiccc e

1. INErOAUCCION ..o
2. El proceso en materia de despido disciplinario .........ccccooeeviniiciiiciccinininnas
3. El proceso derivado de la extincion del contrato por causas objetivas .............
4

. Los procesos vinculados a un despido colectivo por causas econdmicas, orga-
nizativas, técnicas o de produccion, o razones de fuerza mayor ...........ccc.......
4.1. Impugnacion por la representacion legal del personal ..........ccccccueeeee.
4.2. Impugnacion de OfiCio ..o
4.3. Revision instada por la empresa ..........cccocevecviiiiiiiiiiniicc

4.4. Impugnacion individual de la extincién particular

5. El proceso para reclamar al Estado el pago de salarios de tramitacion en jui-
Ci0S POT AESPIAO .eviviiiciiici e

El proceso de impugnacion de sanciones ...,

El proceso concerniente a las vacaciones ...........ccccceeuruiiviiiiiiiniicincccins

El proceso en materia de clasificacion profesional

v ® N o

El proceso relativo a las decisiones empresariales de flexibilidad interna .......

10. El proceso sobre reclamaciones referidas al trabajo a distancia ...........cccc.........

www.udima.es

178
180

184

188
190

191
191
196
211
212

214
216

222
222
222

225
227

228
230
240

243

243
247
247
248

250
253
258
259
261
264

467



DERECHO PROCESAL LABORAL

11. Los procesos sobre derechos a la conciliacién de las vidas personal, familiar y
laboral, y el ejercicio de las garantias reconocidas a la trabajadora victima de
violencia de ZENero ...

12. El proceso de conflicto OleCtiVo ........ccoceviiiiiiiiiiiiiieiicccc e
CONCEPLOS DASICOS ....cvuviieiiiiiiiiiicciic s
Ejercicios VOIUNTATIOS ........cccuiviiiiiiiiiiiicicici e

Referencias bibliOrafiCcas ...

Capitulo 8. Las modalidades procesales (II) .........cccccceevvvuiuiinnnnne.

Objetivos del Capitulo .........cooiiciiiiiiiiiiicic e

1. INtrOdUCCION ..o
2. Los procesos en materia electoral ...........ccooviiiiiiiiiiiiie

2.1. Impugnacion de laudos arbitrales ............ccccoeviviiiiiiiniiiiniiciine,

2.2. Impugnacion de la resoluciéon administrativa que deniega el registro
de un acta electoral ..........oovieiieieeeieeeee e

2.3. Impugnacion de la resolucion administrativa relativa a la certificacion
de la capacidad representativa de los sindicatos o de los resultados
electorales 10grados ...

3. Elproceso para la impugnacion de un convenio colectivo estatutario o de un
laudo arbitral SUSHEULIVO ....cceviiiiiiicccc

4. Los procesos habilitados para las impugnaciones relativas a los estatutos de
los sindicatos y de las asociaciones empresariales ..o,

4.1. Impugnacion de la resoluciéon administrativa que deniegue su depo-
SIEO ettt

4.2. Impugnacion de la resolucion administrativa que deniegue el dep6si-
to de una modificacion de 10s estatutos ............cccccocvriiciininicininicccenns

4.3. Impugnacion de los estatutos de los sindicatos y de las asociaciones
EMPTESATIAlES ....viiiiiiiiiiiic

5. El procedimiento de OfiCio .......ccccovvimieiniiciniiccccc

6. El procedimiento de impugnacion de actos administrativos en materia labo-
ral y de Seguridad Social (excluidos los relativos a prestaciones) ....................

7. El procedimiento en materia de prestaciones de la Seguridad Social ...............

7.1. Cuestiones generales ...
7.2. Impugnacion del alta médica .........ccccvviiniiiiiiiiiiiiiiiiccic

7.3. Revision de actos declarativos de derechos

7.4. Impugnacion de prestaciones por desempleo ..........ccccooeviviiiniiiiicininnnes

udima

266
267
273
273
273

277
279

280
280
281

284

285

286

290

290

291

292
293

296
303

303
306
307
309

468 www.udima.es



m Indice sistematico

udima

8. El proceso para la tutela de los derechos fundamentales y las libertades pu-
DIICAS v

CONCEPLOS DASICOS ...ovvuiiiiiiiiiiiiii e
Ejercicios VOIUNEATIOS ........cccccuiiiiiiiiiiiiiciicciiic s

Referencias bibliOGrafiCcas ..o

Capitulo 9. Los medios de impugnacion ............ccceecevvvvevcieriincnnnes

Objetivos del capitulo ........coiiiiiiiciciicc

1. INEFOAUCCION ..ottt ettt et et e et e et e eaeeneeereeeneeeseeeseenns
2. L0S 1€CUTISOS OFAINATIOS ...ocvviieiieeiieeeeetieete ettt ettt ete e e et e e eeeeseeeteeaeeseeseennean

2.1. Elrecurso de repoSiCiOn ...
2.2. El recurso directo de reViSION ........ccccceeuieeieeierieieeeeeeeeeeeeecee e eeenens

2.3. Elrecurso de queja

3. Los recursos extraordinarios ............cccceiiiiiniiiiini e

3.1. Elrecurso de suplicacion ...

3.1.1.  Aspectos formales ..o

3.1.2. Formalizacidn del recurso ........ccccoevivicinininiiiniiiccceccnens

3.1.3. Tramitacion y resolucion del recurso ..........ccoceeviviicucicinnee

3.2. Elrecurso de casacion ordinaria (0 casacion) ........cccceceeereerereenireeenenennns

3.2.1. Aspectos formales ...

3.2.2. Formalizacion del recurso .........ccccccevviiciiniicininicccens

3.2.3. Tramitacion y resolucion del recurso .........ccccveeuvvciccciicnnnee.

3.3. Elrecurso de casacion para la unificacion de doctrina ........ccccccoeveeenna

3.3.1. Aspectos formales ..o

3.3.2. Formalizacion del recurso ...........ccccccoceeiccueniniciceninccicereeenes

3.3.3. Tramitacion y resolucion del recurso ...........ccooeevvivicccinininnane.

3.4. Disposiciones comunes a los recursos de suplicacion y de casacion

(ordinaria y para la unificacion de doctrina) ..........cccoeoevvvvirerninccinininnnn.

3.5. Elrecurso extraordinario de revision ...

CONCEPLOS DASICOS ...uvueiiiiiiiiiiiic s

Ejercicios VOIUNLATIOS ........cccovuiiiiiiiiiiiiiiiicic s

Referencias bibLIOGIafiCas .........cccocicuciiiiiiiiiiicicice e

Capitulo 10. De la ejecucion de sentencias ...........ccoceevevevirirerinencnes

Objetivos del capitulo ........ccociiiiiiiiiiiiiiic e

1. INEFOAUCCION ..
www.udima.es

311
321
321
321

327

328
329
330

334
338

341

342
342
349
354
358

359
364
369
373
375
376
383

388
397

404
404
405



DERECHO PROCESAL LABORAL m

udima
2. La ejecucion definitiva ..o 414
2.1. Normas de caracter general ...........ccccooiiiiiiiiiiiniiciicccs 415
2.2. Dineraria (arts. 248 a 277 de la LR]S) .... 425
2.2.1. Normas generales ........cccoorereiriceiniiicninnieecee s 425
2.2.2. Elembargo ... 429
2.2.3. Larealizacion de los bienes embargados ...........ccccccocururinnnne. 435
2.2.4. Elpago alos acreedores ..........cccoeveuririnnnnen 438
2.2.5. Lainsolvencia empresarial 440
2.3. De sentencias por despido .........cccoceriiiininiicinini s 441
2.4. De sentencias frente a entes publicos ..........ccccccoviiicrininicinnicccerinenen, 446
2.5. De sentencias en materia de conflictos colectivos 448
3. La ejecucion provisional (arts. 289 a 305 de 1a LRJS) .....cccovvveviviiiciniiicciciines 451
3.1. Normas comunes a los procedimientos de ejecucion provisional ........ 451
3.2. De sentencias condenatorias al pago de cantidades ...........cccccccuevcuninee 452
3.3. De sentencias condenatorias en materia de Seguridad Social ............... 454
3.4. De sentencias condenatorias por despido ... 455
3.5. De sentencias condenatorias recaidas en otros procesos ..............cc........ 457
CONCEPLOS DASICOS ...ouvuieiiiiiiiiiiiii s 459
Referencias bibliografiCcas ..ot 459

470

www.udima.es






092023



