
www.cef.es	 679

ÍNDICE sistemático

	 PÁGINA

Sumario ........................................................................................................................  	 5

Presentación .................................................................................................................  	 7

Unidad 1.	 El sistema de la Seguridad Social ............................................................	 11

	 1.	 Concepto y evolución de la Seguridad Social en España hasta la situación actual ...................	 14

	 1.1.	 Concepto ..................................................................................................................................	 14
	 1.2.	 Evolución de la Seguridad Social en España ......................................................................	 15

	 1.2.1.	 Antecedentes remotos ............................................................................................	 15
	 1.2.2.	 Etapa de los seguros sociales y del mutualismo laboral ...................................	 16
	 1.2.3.	 El nacimiento y desarrollo de la Seguridad Social .............................................	 16
	 1.2.4.	 La Ley general de la Seguridad Social de 1994, texto refundido aprobado por 

Real Decreto legislativo 1/1994, de 20 de junio, y sus reformas posteriores .... 	 20
	 1.2.5.	 Aprobación de la norma en vigor: el Real Decreto legislativo 8/2015, de 30 

de octubre, que aprueba el texto refundido de la Ley general de la Seguridad 
Social ........................................................................................................................	 26

	 1.3.	 Las declaraciones de la Constitución Española de 1978 en materia de protección social 	 31
	 1.3.1.	 Estudio del artículo 41 ...........................................................................................	 31
	 1.3.2.	 La distribución de competencias entre el Estado y las comunidades autónomas 

en materia de Seguridad Social ............................................................................	 34

	 2.	 Composición del sistema de la Seguridad Social ...........................................................................	 35

	 3.	 Acción protectora (prestaciones de la Seguridad Social) ..............................................................	 37

	 3.1.	 Prestaciones obligatorias .......................................................................................................	 37
	 3.1.1.	 Asistencia sanitaria (Unidad 4) .............................................................................	 37
	 3.1.2.	 Prestación económica por incapacidad temporal (Unidad 5) ...........................	 38
	 3.1.3.	 Prestación económica por maternidad (Unidad 6) .............................................	 38
	 3.1.4.	 Prestación económica por paternidad (Unidad 6) ..............................................	 38



LECCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

680	 www.cef.es

	 3.1.5.	 Prestación económica por riesgo durante el embarazo (Unidad 6) .................	 38
	 3.1.6.	 Prestación económica por riesgo durante la lactancia natural (Unidad 6)......	 39
	 3.1.7.	 Prestación económica por cuidado de menores afectados por cáncer u otra 

enfermedad grave (Unidad 6) ...............................................................................	 39
	 3.1.8.	 Prestación económica por incapacidad permanente e invalidez no contributiva 

(Unidad 7) ..........................................................................................................................	 39
	 3.1.9.	 Prestación económica por jubilación (Unidad 8) ................................................	 39
	 3.1.10.	 Prestaciones económicas por muerte y supervivencia (Unidad 9) ..................	 40
	 3.1.11.	 Prestaciones familiares (Unidad 10) .....................................................................	 40
	 3.1.12.	 Prestación económica por desempleo (Unidad 11) ............................................	 41

	 3.2.	 Otras prestaciones ..................................................................................................................	 41

	 3.2.1.	 La asistencia social y los servicios sociales .........................................................	 41
	 3.2.2.	 Las mejoras voluntarias (arts. 238 a 241 de la LGSS) .........................................	 42

	 4.	 Financiación de la Seguridad Social .................................................................................................	 43

	 4.1.	 Los recursos generales de la Seguridad Social y las fuentes de financiación .................	 44

	 4.1.1.	 Los recursos generales ...........................................................................................	 44
	 4.1.2.	 Las fuentes de financiación (art. 109.3 de la LGSS) ............................................	 44

	 4.2.	 El sistema financiero de la Seguridad Social ......................................................................	 45

	 4.2.1.	 Sistema de capitalización .......................................................................................	 45
	 4.2.2.	 Sistema de reparto ..................................................................................................	 45

	 5.	 Gestión de la Seguridad Social .........................................................................................................	 46

	 5.1.	 Entidades gestoras ..................................................................................................................	 46

	 5.1.1.	 Instituto Nacional de la Seguridad Social (INSS) (www.seg-social.es) ...........	 46
	 5.1.2.	 Instituto Nacional de Gestión Sanitaria (INGESA) (www.ingesa.msc.es) .............	 47
	 5.1.3.	 Instituto de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) (www.imserso.es) ......	 47
	 5.1.4.	 Instituto Social de la Marina (ISM) (www.seg-social.es) ...................................	 48
	 5.1.5.	 Servicio Público de Empleo Estatal (SPEE) (www.sepe.es) ...............................	 48

	 5.2.	 Servicios comunes ..................................................................................................................	 49

	 5.2.1.	 Tesorería General de la Seguridad Social (TGSS) (www.seg-social.es) ...........	 49
	 5.2.2.	 Servicio Jurídico de la Administración de la Seguridad Social ........................	 50
	 5.2.3.	 Gerencia de Informática de la Seguridad Social .................................................	 50

	 6.	 Entidades colaboradoras ...................................................................................................................	 50

	 6.1.	 Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social ..................................................................	 50

	 6.1.1.	 Definición y objeto ..................................................................................................	 51
	 6.1.2.	 Particularidades en las prestaciones y servicios atribuidos a las mutuas .......	 52
	 6.1.3.	 Requisitos para la constitución de las Mutuas colaboradoras con la Seguridad 

Social ........................................................................................................................	 53
	 6.1.4.	 Régimen económico-financiero .............................................................................	 54
	 6.1.5.	 Órganos de gobierno y participación de las mutuas .........................................	 54
	 6.1.6.	 Empresarios asociados ...........................................................................................	 56
	 6.1.7.	 Competencias del Ministerio de Empleo y Seguridad Social en relación con 

las mutuas .................................................................................................................... 	 56
	 6.2.	 Colaboración de las empresas ...............................................................................................	 57

	 6.2.1.	 Colaboración voluntaria ........................................................................................	 58
	 6.2.2.	 Colaboración obligatoria ........................................................................................	 60

Índice de legislación básica aplicable.......................................................................................................	 61



	 Índice sistemático

www.cef.es	 681

Unidad 2.	 Campo de aplicación e inscripción de empresas ..................................	 63

	 1.	 Campo de aplicación ..........................................................................................................................	 64

	 1.1.	 Campo de aplicación del sistema .........................................................................................	 64

	 1.1.1.	 Inclusiones ...............................................................................................................	 64
	 1.1.2.	 Exclusiones ..............................................................................................................	 68

	 1.2.	 Campo de aplicación del régimen general ..........................................................................	 71

	 1.2.1.	 Inclusiones ...............................................................................................................	 72
	 1.2.2.	 Exclusiones ..............................................................................................................	 82

	 1.3.	 Campo de aplicación del régimen especial de trabajadores autónomos (RETA) ..........	 83

	 1.3.1.	 Concepto ..................................................................................................................	 83
	 1.3.2.	 Inclusiones ...............................................................................................................	 84
	 1.3.3.	 Exclusiones (art. 306 de la LGSS) ..........................................................................	 95
	 1.3.4.	 Sistema especial para trabajadores por cuenta propia agrarios .......................	 95

	 2.	 Inscripción de los empresarios en el régimen general ...................................................................	 97

	 2.1.	 Concepto ..................................................................................................................................	 97
	 2.2.	 Procedimiento .........................................................................................................................	 98

	 2.2.1.	 Solicitud de inscripción ..........................................................................................	 98
	 2.2.2.	 Práctica de la inscripción .......................................................................................	 100
	 2.2.3.	 Supuestos de asignación de cuentas de cotización distintas a la principal ....	 101

	 2.3.	 Comunicación de variaciones de datos ...............................................................................	 101

	 3.	 El Libro de Visitas ..............................................................................................................................	 103

	 4.	 Comunicación de apertura de centros de trabajo ..........................................................................	 104

Índice de legislación básica aplicable ......................................................................................................	 106

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 106

Unidad 3.	 Afiliación, altas y bajas ..............................................................................	 107

	 1.	 Afiliación en el sistema de la Seguridad Social ..............................................................................	 109

	 1.1.	 Concepto de afiliación ...........................................................................................................	 109
	 1.2.	 El número de Seguridad Social como paso previo a la solicitud de afiliación ..............	 109
	 1.3.	 Sujetos de la afiliación ...........................................................................................................	 110
	 1.4.	 Procedimiento de afiliación ...................................................................................................	 111

	 1.4.1.	 Formas de promover la afiliación .........................................................................	 111
	 1.4.2.	 Reconocimiento del derecho y efectos de la afiliación ......................................	 112

	 2.	 Altas y bajas ........................................................................................................................................	 113

	 2.1.	 Concepto ..................................................................................................................................	 113
	 2.2.	 Ejercicio simultáneo de varias actividades .........................................................................	 114
	 2.3.	 Peculiaridades de determinados colectivos ........................................................................	 114

	 3.	 Clases de alta .......................................................................................................................................	 115

	 3.1.	 El alta real ................................................................................................................................	 115
	 3.2.	 El alta asimilada .....................................................................................................................	 115
	 3.3.	 El alta presunta o de pleno derecho ....................................................................................	 116
	 3.4.	 El alta especial .........................................................................................................................	 117



LECCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

682	 www.cef.es

	 4.	 Procedimiento para la comunicación de altas, bajas y variaciones de datos ..............................	 117

	 4.1.	 Forma, lugar y plazos ............................................................................................................	 117
	 4.2.	 Reconocimiento de altas y bajas ...........................................................................................	 120
	 4.3.	 Efectos de las altas y bajas .....................................................................................................	 120

	 4.3.1.	 Efectos del alta ........................................................................................................	 120
	 4.3.2.	 Efectos de la baja .....................................................................................................	 121

	 4.4.	 Las notificaciones de actos administrativos en el ámbito de la Seguridad Social por 
medios electrónicos ................................................................................................................	 122

	 4.4.1.	 El sistema de remisión electrónica de datos (Sistema RED) en el ámbito de 
la Seguridad Social .................................................................................................	 123

	 5.	 El convenio especial en el sistema de la Seguridad Social ............................................................	 126

	 5.1.	 Regulación general del convenio especial ...........................................................................	 126
	 5.2.	 Modalidades específicas de convenio especial ...................................................................	 133
	 5.3.	 Suscripción de otros convenios especiales ..........................................................................	 134

	 6.	 Afiliación, altas y bajas en el régimen especial de trabajadores autónomos ..............................	 136

	 6.1.	 Afiliación y alta .......................................................................................................................	 136

	 6.1.1.	 Obligados a solicitar la afiliación y/o el alta, baja y comunicación de varia-
ciones de datos ........................................................................................................	 136

	 6.1.2.	 Plazo .........................................................................................................................	 137

	 6.2.	 Baja y variaciones de datos ...................................................................................................	 137
	 6.3.	 Efectos de las altas y bajas .....................................................................................................	 137
	 6.4.	 Cobertura de la incapacidad temporal ................................................................................	 139
	 6.5.	 Cobertura de las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales .... 	 142

	 7.	 El sistema especial para empleados de hogar dentro del régimen general (campo de aplicación, 
inscripción, afiliación, altas y bajas) .........................................................................................................	 143

	 7.1.	 Campo de aplicación ..............................................................................................................	 143

	 7.1.1.	 Inclusiones ...............................................................................................................	 144
	 7.1.2.	 Exclusiones ..............................................................................................................	 144

	 7.2.	 Respecto de las obligaciones de inscripción de empresarios, afiliación, altas y bajas ....	 145

	 8.	 El sistema especial para trabajadores por cuenta ajena agrarios incluidos en el régimen general 
de la Seguridad Social (campo de aplicación, inscripción, afiliación, altas y bajas) ..................	 146

	 8.1.	 Campo de aplicación ..............................................................................................................	 147
	 8.2.	 Afiliación, altas y bajas ..........................................................................................................	 149

	 9.	 Efectos de los actos indebidos ..........................................................................................................	 149

	 9.1.	 Efectos de la inscripción indebida del empresario ............................................................	 149
	 9.2.	 Efectos de las formalizaciones indebidas de la protección y tarifaciones en la protección 

de las contingencias profesionales o de la cobertura por incapacidad temporal ..........	 150
	 9.3.	 Efectos de las afiliaciones indebidas ....................................................................................	 150
	 9.4.	 Efectos de las altas indebidas ...............................................................................................	 150
	 9.5.	 Efectos de las bajas indebidas ...............................................................................................	 150
	 9.6.	 Efectos de la variación de datos indebida ...........................................................................	 151

Índice de legislación básica aplicable.......................................................................................................	 152

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 152



	 Índice sistemático

www.cef.es	 683

Unidad 4.	 Contingencias y situaciones protegidas. La acción protectora de la 
	 Seguridad Social. El sistema de salud y la asistencia sanitaria ..........	 157

	 1.	 Contingencias y situaciones protegidas. El concepto de accidente de trabajo y de enfermedad 
profesional. Notificaciones ................................................................................................................	 160

	 1.1.	 Contingencias y situaciones protegidas ..............................................................................	 160
	 1.2.	 El concepto de accidente de trabajo .....................................................................................	 162

	 1.2.1.	 Supuestos que tienen la consideración de accidentes de trabajo (art. 156.2 de 
la LGSS) ........................................................................................................................ 	 164

	 1.2.2.	 Supuestos que se presumen constitutivos de accidente de trabajo (art. 156.3 
de la LGSS) ..............................................................................................................	 166

	 1.2.3.	 Supuestos que no se consideran accidentes de trabajo (art. 156.4 de la LGSS) .	 168
	 1.2.4.	 El accidente in itinere .............................................................................................	 170
	 1.2.5.	 La protección del accidente de trabajo en el régimen especial de trabajadores 

autónomos (RETA) .................................................................................................	 173

	 1.3.	 El concepto de enfermedad profesional ..............................................................................	 176
	 1.4.	 La notificación del accidente de trabajo y de la enfermedad profesional .......................	 179

	 1.4.1.	 La notificación del accidente de trabajo ..............................................................	 179
	 1.4.2.	 La notificación de la enfermedad profesional .....................................................	 181

	 1.5.	 Disposiciones sobre seguridad y salud en el trabajo en el régimen general (arts. 242 
a 244 de la LGSS) ....................................................................................................................	 181

	 1.5.1.	 Incumplimientos en materia de accidentes de trabajo ......................................	 181
	 1.5.2.	 Normas específicas para enfermedades profesionales ......................................	 181
	 1.5.3.	 Responsabilidades por falta de reconocimientos médicos ................................	 182

	 2.	 La acción protectora del sistema de la Seguridad Social ..............................................................	 182

	 2.1.	 Concepto de acción protectora y clasificación de las prestaciones ..................................	 182

	 2.1.1.	 Concepto ..................................................................................................................	 182
	 2.1.2.	 Clasificación de las prestaciones ...........................................................................	 183

	 2.2.	 Caracteres de las prestaciones ..............................................................................................	 185
	 2.3.	 Régimen de incompatibilidades ...........................................................................................	 189
	 2.4.	 Prescripción (art. 53 de la LGSS) ..........................................................................................	 190
	 2.5.	 Caducidad (art. 54 de la LGSS) .............................................................................................	 191
	 2.6.	 Reintegro de las prestaciones indebidas (art. 55 de la LGSS) ...........................................	 192

	 2.6.1.	 Procedimiento administrativo de reintegro ........................................................	 192
	 2.6.2.	 Procedimiento judicial de reintegro .....................................................................	 193
	 2.6.3.	 Reintegros de prestaciones de la Seguridad Social indebidamente percibidas 

no recaudables ........................................................................................................	 194

	 2.7.	 Requisitos generales del derecho a las prestaciones contributivas ..................................	 194
	 2.8.	 Responsabilidad en orden a las prestaciones .....................................................................	 195

	 2.8.1.	 Responsabilidad penal y civil ...............................................................................	 196
	 2.8.2.	 Responsabilidad administrativa ...........................................................................	 196
	 2.8.3.	 Responsabilidad de Seguridad Social ..................................................................	 197

	 2.9.	 Automaticidad de las prestaciones ......................................................................................	 201
	 2.10.	 Recargo de las prestaciones económicas .............................................................................	 203

	 3.	 El sistema de salud .............................................................................................................................	 203

	 3.1.	 Evolución en la protección del derecho a la salud .............................................................	 203
	 3.2.	 Competencias del Estado y de las comunidades autónomas en materia de sanidad ......	 209

	 3.2.1.	 Competencias exclusivas del Estado ....................................................................	 209



LECCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

684	 www.cef.es

	 3.2.2.	 Competencias de actuación del Estado sin menoscabo de las competencias 
de las comunidades autónomas ............................................................................	 210

	 3.2.3.	 Competencias de las comunidades autónomas ..................................................	 210

	 3.3.	 El Sistema Nacional de Salud: concepto y organización ...................................................	 211

	 3.3.1.	 Concepto ..................................................................................................................	 211
	 3.3.2.	 Organización ...........................................................................................................	 211

	 3.4.	 Cartera de servicios comunes del Sistema Nacional de Salud .........................................	 213

	 3.4.1.	 Cartera de servicios comunes establecida por el Real Decreto 1030/2006 ......	 213
	 3.4.2.	 Cartera de servicios complementaria de las comunidades autónomas ...........	 220

	 3.5.	 Derechos y deberes de los ciudadanos en el Sistema Nacional de Salud .......................	 221

	 3.5.1.	 Derechos de los ciudadanos ..................................................................................	 221
	 3.5.2.	 Deberes de los usuarios .........................................................................................	 222

	 3.6.	 Los medicamentos ..................................................................................................................	 222

	 3.6.1.	 Clases de medicamentos ........................................................................................	 223
	 3.6.2.	 Financiación pública de medicamentos y productos sanitarios (arts. 91 a 107 

del Real Decreto legislativo 1/2015) .....................................................................	 224

	 3.7.	 La prestación farmacéutica ...................................................................................................	 228

	 3.7.1.	 Las oficinas de farmacia (art. 89 del Real Decreto legislativo 1/2015) .............	 228
	 3.7.2.	 La receta médica y la prescripción hospitalaria .................................................	 228
	 3.7.3.	 Exclusión de la prestación farmacéutica de medicamentos y productos sani-

tarios (arts. 92 y 93 del Real Decreto legislativo 1/2015) ...................................	 229
	 3.7.4.	 La participación en el pago a satisfacer por los ciudadanos por la prestación 

farmacéutica ............................................................................................................	 230

	 4.	 Acceso al derecho a la asistencia sanitaria pública: condición de asegurado y condición de bene-
ficiario ..................................................................................................................................................	 232

	 4.1.	 Condición de asegurados incluidos en el sistema de la Seguridad Social ......................	 232
	 4.2.	 Condición de asegurado por no superar un límite de ingresos .......................................	 234
	 4.3.	 Condición de beneficiario de una persona asegurada .......................................................	 234
	 4.4.	 Reconocimiento de la condición de asegurado o de beneficiario ....................................	 236

	 4.4.1.	 Reconocimiento de oficio .......................................................................................	 236
	 4.4.2.	 Reconocimiento a solicitud del interesado ..........................................................	 237
	 4.4.3.	 Asistencia sanitaria: comprobación del derecho en la página de la Seguridad 

Social en internet ....................................................................................................	 237

	 4.5.	 Extinción de la condición de asegurado o de beneficiario ................................................	 238
	 4.6.	 Supuestos especiales de prestación de asistencia sanitaria ..............................................	 238

	 4.6.1.	 Extranjeros ...............................................................................................................	 238
	 4.6.2.	 Ciudadanos europeos .............................................................................................	 239
	 4.6.3.	 Españoles residentes en el exterior, españoles de origen retornados y pen-

sionistas españoles de origen residentes en el exterior desplazados tempo-
ralmente al territorio nacional ..............................................................................	 241

	 4.6.4.	 Asistencia sanitaria a las personas con discapacidad ........................................	 242
	 4.6.5.	 Regímenes especiales de funcionarios .................................................................	 242

	 5.	 Suscripción de convenio especial de prestación de asistencia sanitaria a las personas que no 
tengan la condición de aseguradas ni de beneficiarias del Sistema Nacional de Salud ...........	 243

	 6.	 Gestión de la prestación sanitaria ....................................................................................................	 245

Índice de legislación básica aplicable.......................................................................................................	 246

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 247



	 Índice sistemático

www.cef.es	 685

Unidad 5.	 Incapacidad temporal ................................................................................	 249

	 1.	 Régimen general y sistemas especiales de trabajadores por cuenta ajena agrarios y empleados 
de hogar ...............................................................................................................................................	 251

	 1.1.	 Concepto y situaciones determinantes de incapacidad temporal ....................................	 251
	 1.2.	 Prestación económica .............................................................................................................	 252

	 1.2.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 252
	 1.2.2.	 Cálculo de la prestación .........................................................................................	 253
	 1.2.3.	 Nacimiento, duración y extinción del derecho ...................................................	 255
	 1.2.4.	 Pérdida o suspensión del derecho al subsidio ....................................................	 258
	 1.2.5.	 Sujeto responsable del pago ..................................................................................	 258
	 1.2.6.	 Forma de pago ........................................................................................................	 259
	 1.2.7.	 Incapacidad temporal y desempleo .....................................................................	 260
	 1.2.8.	 Particularidades en la cobertura de la incapacidad temporal de los trabaja-

dores contratados a tiempo parcial ......................................................................	 261

	 1.3.	 Gestión y control de la situación de incapacidad temporal .............................................	 263

	 1.3.1.	 Durante los primeros 365 días ..............................................................................	 263
	 1.3.2.	 Una vez agotado el plazo de 365 días ..................................................................	 278

	 1.4.	 Incapacidad temporal en el sistema especial para trabajadores por cuenta ajena agrarios 
establecido en el régimen general de la Seguridad Social (SEA) .....................................	 279

	 1.5.	 Incapacidad temporal en el sistema especial para empleados de hogar establecido en 
el régimen general de la Seguridad Social ............................................................................ 	 280

	 2.	 Régimen especial de trabajadores autónomos ................................................................................	 280

	 2.1.	 Carácter de la cobertura ........................................................................................................	 280
	 2.2.	 Modalidades de cobertura .....................................................................................................	 281

	 2.2.1.	 Regla general ...........................................................................................................	 281
	 2.2.2.	 Trabajadores autónomos económicamente dependientes .................................	 284
	 2.2.3.	 Trabajadores incluidos en el sistema especial para trabajadores por cuenta 

propia agrarios ........................................................................................................	 284

Índice de legislación básica aplicable.......................................................................................................	 285

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 288

Unidad 6.	 Maternidad. Paternidad. Riesgo durante el embarazo. Riesgo durante 
	 .la lactancia natural. Cuidado de menores afectados por cáncer u otra 
	 enfermedad grave ......................................................................................	 295

	 1.	 Maternidad ..........................................................................................................................................	 297

	 1.1.	 Situaciones protegidas ...........................................................................................................	 297
	 1.2.	 Prestación económica .............................................................................................................	 300

	 1.2.1.	 Supuesto general: subsidio de naturaleza contributiva .....................................	 300
	 1.2.2.	 Supuesto especial: subsidio de naturaleza no contributiva ..............................	 308

	 1.3.	 Maternidad, incapacidad temporal, extinción del contrato y desempleo .......................	 311
	 1.4.	 Particularidades en la cobertura de la maternidad de los trabajadores contratados a 

tiempo parcial .........................................................................................................................	 313
	 1.5.	 Disfrute del descanso en régimen de jornada a tiempo parcial .......................................	 314



LECCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

686	 www.cef.es

	 1.6.	 Maternidad en los sistemas especiales para trabajadores por cuenta ajena agrarios y 
empleados de hogar establecidos en el régimen general de la Seguridad Social ..........	 315

	 1.7.	 Maternidad en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia o autónomos 
(RETA) ......................................................................................................................................	 316

	 2.	 Paternidad ...........................................................................................................................................	 317

	 2.1.	 Situaciones protegidas ...........................................................................................................	 317
	 2.2.	 Prestación económica .............................................................................................................	 319

	 2.2.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 319
	 2.2.2.	 Cálculo de la prestación .........................................................................................	 320
	 2.2.3.	 Nacimiento, duración y extinción del derecho ...................................................	 321
	 2.2.4.	 Denegación, anulación y suspensión del derecho ..............................................	 322
	 2.2.5.	 Gestión, solicitud y resolución de la prestación .................................................	 322

	 2.3.	 Paternidad, incapacidad temporal, extinción del contrato y desempleo ........................	 323
	 2.4.	 Particularidades en la cobertura de la paternidad de los trabajadores contratados a 

tiempo parcial .........................................................................................................................	 323
	 2.5.	 Disfrute del descanso en régimen de jornada a tiempo parcial .......................................	 324
	 2.6.	 Paternidad en los sistemas especiales para trabajadores por cuenta ajena agrarios y 

empleados de hogar establecidos en el régimen general de la Seguridad Social ..........	 324
	 2.7.	 Paternidad en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia o autónomos 

(RETA) ......................................................................................................................................	 324

	 3.	 Riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural ..............................................	 325

	 3.1.	 Situaciones protegidas ...........................................................................................................	 325
	 3.2.	 Prestación económica .............................................................................................................	 326

	 3.2.1.	 Beneficiarias .............................................................................................................	 326
	 3.2.2.	 Cálculo de ambas prestaciones .............................................................................	 327
	 3.2.3.	 Nacimiento, duración y extinción del derecho ...................................................	 328
	 3.2.4.	 Denegación, anulación y suspensión del derecho ..............................................	 329
	 3.2.5.	 Gestión y pago de la prestación ............................................................................	 329

	 3.3.	 Particularidades en la cobertura de ambas situaciones en las trabajadoras contratadas 
a tiempo parcial ......................................................................................................................	 330

	 3.4.	 Procedimiento para el reconocimiento del derecho ...........................................................	 330
	 3.5.	 Ambas prestaciones en los sistemas especiales para trabajadores por cuenta ajena 

agrarios y empleados de hogar establecidos en el régimen general de la Seguridad 
Social ........................................................................................................................................	 331

	 3.6.	 Ambas prestaciones en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia o autó-
nomos (RETA) .........................................................................................................................	 332

	 3.6.1.	 Situaciones protegidas ...........................................................................................	 332
	 3.6.2.	 Beneficiarias .............................................................................................................	 332
	 3.6.3.	 Prestación económica .............................................................................................	 333
	 3.6.4.	 Nacimiento, duración y extinción del derecho ...................................................	 333
	 3.6.5.	 Denegación, anulación y suspensión del derecho ..............................................	 333
	 3.6.6.	 Gestión y pago de las prestaciones ......................................................................	 334
	 3.6.7.	 Procedimiento para el reconocimiento del derecho ...........................................	 334

	 4.	 Cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave .........................................	 335

	 4.1.	 Situación protegida ................................................................................................................	 335
	 4.2.	 Prestación económica .............................................................................................................	 337

	 4.2.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 337
	 4.2.2.	 Cálculo de la prestación .........................................................................................	 338



	 Índice sistemático

www.cef.es	 687

	 4.2.3.	 Nacimiento, duración, suspensión y extinción del derecho .............................	 340
	 4.2.4.	 Gestión y pago de la prestación económica ........................................................	 342
	 4.2.5.	 Procedimiento para el reconocimiento del derecho ...........................................	 342

	 4.3.	 Cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave en los sistemas 
especiales para trabajadores por cuenta ajena agrarios y empleados de hogar estable-
cidos en el régimen general de la Seguridad Social ...........................................................	 343

	 4.4.	 Cuidado de menores afectados por cáncer u otra enfermedad grave en el régimen 
especial de trabajadores por cuenta propia o autónomos (RETA) ...................................	 343

Índice de legislación básica aplicable ......................................................................................................	 344

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 345

Unidad 7.	 Incapacidad permanente ...........................................................................	 347

	 1.	 Introducción ........................................................................................................................................	 350

	 2.	 Modalidad contributiva .....................................................................................................................	 351

	 2.1.	 Grados de incapacidad permanente ....................................................................................	 351
	 2.2.	 Hecho causante .......................................................................................................................	 352
	 2.3.	 Prestaciones económicas (requisitos y cálculo) ..................................................................	 352

	 2.3.1.	 Incapacidad permanente parcial para la profesión habitual ............................	 353
	 2.3.2.	 Incapacidad permanente total para la profesión habitual ................................	 354
	 2.3.3.	 Incapacidad permanente absoluta para todo trabajo .........................................	 367
	 2.3.4.	 Gran invalidez .........................................................................................................	 370
	 2.3.5.	 Particularidades de la cobertura de los trabajadores a tiempo parcial ............	 372
	 2.3.6.	 Cuantías mínimas de las pensiones de incapacidad permanente ....................	 374

	 2.4.	 Complemento por maternidad en las pensiones de incapacidad permanente ..............	 376
	 2.5.	 Pensiones extraordinarias de incapacidad permanente originadas por actos de terrorismo	 378

	 2.5.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 378
	 2.5.2.	 Requisitos y cuantía ...............................................................................................	 378
	 2.5.3.	 Régimen de incompatibilidades ...........................................................................	 379

	 2.6.	 Lesiones permanentes no incapacitantes ............................................................................	 379
	 2.7.	 Procedimiento de evaluación y declaración de las situaciones de incapacidad perma-

nente .........................................................................................................................................	 380

	 2.7.1.	 Competencias del Instituto Nacional de la Seguridad Social ...........................	 380
	 2.7.2.	 Iniciación del procedimiento .................................................................................	 381
	 2.7.3.	 Instrucción del procedimiento ..............................................................................	 384
	 2.7.4.	 Terminación del expediente ..................................................................................	 386

	 2.8.	 Revisión ...................................................................................................................................	 387

	 2.8.1.	 Generalidades ..........................................................................................................	 387
	 2.8.2.	 Iniciación del procedimiento .................................................................................	 387
	 2.8.3.	 Instrucción del procedimiento ..............................................................................	 387
	 2.8.4.	 Resolución ................................................................................................................	 388

	 2.9.	 La incapacidad permanente en los sistemas especiales para trabajadores por cuenta 
ajena agrarios (sea) y para empleados de hogar establecidos en el régimen general de 
la Seguridad Social ...................................................................................................................... 	 388

	 2.9.1.	 Sistema especial para trabajadores por cuenta ajena agrarios ..........................	 388
	 2.9.2.	 Sistema especial de empleados de hogar ............................................................	 389

	 2.10.	 La incapacidad permanente en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia 
o autónomos (RETA) ..............................................................................................................	 389



LECCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

688	 www.cef.es

	 3.	 Invalidez en su modalidad no contributiva ....................................................................................	 392

	 3.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................................	 392
	 3.2.	 Carencia de rentas o ingresos suficientes ............................................................................	 393
	 3.3.	 Rentas o ingresos computables .............................................................................................	 394
	 3.4.	 Unidad económica de convivencia ......................................................................................	 394
	 3.5.	 Cuantía de la pensión ............................................................................................................	 394
	 3.6.	 Complemento por necesidad de otra persona ....................................................................	 396
	 3.7.	 Determinación del grado de discapacidad o enfermedad crónica .............................................. 	 396
	 3.8.	 Revisiones del grado de discapacidad o enfermedad crónica ..........................................	 396
	 3.9.	 Régimen de compatibilidades ...............................................................................................	 397
	 3.10.	 Extinción del derecho ............................................................................................................	 397
	 3.11.	 Gestión .....................................................................................................................................	 397

	 4.	 La pensión de invalidez del Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez (SOVI) ...........................	 398

	 4.1.	 Antecedentes del extinguido SOVI ......................................................................................	 398
	 4.2.	 Pervivencia actual del SOVI y prestaciones que reconoce ................................................	 399
	 4.3.	 Pensión de invalidez del SOVI .............................................................................................	 400

	 4.3.1.	 Requisitos .................................................................................................................	 400
	 4.3.2.	 Cuantía .....................................................................................................................	 400
	 4.3.3.	 Efectividad ...............................................................................................................	 401
	 4.3.4.	 Incompatibilidades .................................................................................................	 401

Índice de legislación básica aplicable ......................................................................................................	 406

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 409

Unidad 8.	 Jubilación .....................................................................................................	 411

	 1.	 Introducción ........................................................................................................................................	 414

	 2.	 La pensión contributiva de jubilación: legislación actual .............................................................	 417

	 2.1.	 Definición legal .......................................................................................................................	 417
	 2.2.	 Beneficiarios y requisitos .......................................................................................................	 417

	 2.2.1.	 Estar afiliadas y en situación de alta o alta asimilada en la fecha del hecho cau-
sante ....................................................................................................................................	 418

	 2.2.2.	 Tener cumplida la edad determinada legalmente ..............................................	 419
	 2.2.3.	 Cumplir el periodo mínimo de cotización establecido ......................................	 431
	 2.2.4.	 Producirse el hecho causante ................................................................................	 431

	 2.3.	 Cuantía de la prestación ........................................................................................................	 432

	 2.3.1.	 Base reguladora (art. 209 de la LGSS) ..................................................................	 432
	 2.3.2.	 Porcentaje (art. 210 de la LGSS) ............................................................................	 437
	 2.3.3.	 Efectividad del derecho a la pensión de jubilación ............................................	 440
	 2.3.4.	 Factor de sostenibilidad de la pensión de jubilación (art. 211 de la LGSS) ....	 441
	 2.3.5.	 Cuantías mínimas garantizadas ............................................................................	 442

	 2.4.	 Particularidades de los trabajadores con contrato a tiempo parcial ................................	 444

	 2.4.1.	 Periodos de cotización ...........................................................................................	 444
	 2.4.2.	 Base reguladora .......................................................................................................	 446
	 2.4.3.	 Porcentaje .................................................................................................................	 446

	 2.5.	 Jubilación parcial.....................................................................................................................	 447

	 2.5.1.	 Concepto ..................................................................................................................	 447



	 Índice sistemático

www.cef.es	 689

	 2.5.2.	 Beneficiarios y requisitos .......................................................................................	 448
	 2.5.3.	 Contrato de relevo ..................................................................................................	 451
	 2.5.4.	 Hecho causante .......................................................................................................	 452
	 2.5.5.	 Cuantía de la pensión ............................................................................................	 452
	 2.5.6.	 Compatibilidad e incompatibilidad .....................................................................	 453
	 2.5.7.	 Extinción de la pensión ..........................................................................................	 454
	 2.5.8.	 Derecho a determinadas prestaciones de los jubilados parciales .....................	 454
	 2.5.9.	 Particularidades en el cálculo de la pensión de jubilación ordinaria o anticipada 	 454
	 2.5.10.	 Mantenimiento de los contratos de relevo y de jubilación parcial ..................	 455

	 2.6.	 Jubilación flexible ...................................................................................................................	 456

	 2.6.1.	 Concepto ..................................................................................................................	 456
	 2.6.2.	 Comunicación de actividades a la entidad gestora y efectos ...........................	 456
	 2.6.3.	 Compatibilidad e incompatibilidad .....................................................................	 456
	 2.6.4.	 Efecto de las cotizaciones efectuadas tras la suspensión de la pensión ..........	 457
	 2.6.5.	 Otros efectos ............................................................................................................	 457

	 2.7.	 Complemento por maternidad en la pensión de jubilación .............................................	 457
	 2.8.	 Supuesto práctico de jubilación anticipada por voluntad del interesado .......................	 459

	 3.	 La pensión contributiva de jubilación conforme a legislación anterior a 2013 ..........................	 464

	 3.1.	 Supuestos de aplicación de la legislación anterior ............................................................	 464
	 3.2.	 Condiciones de acceso a la pensión de jubilación con la legislación anterior a 1 de 

enero de 2013 ..........................................................................................................................	 466

	 3.2.1.	 Beneficiarios y requisitos .......................................................................................	 466
	 3.2.2.	 Cuantía de la pensión ............................................................................................	 471

	 4.	 La compatibilidad entre la pensión de jubilación y el trabajo ......................................................	 475

	 4.1.	 Incompatibilidades .................................................................................................................	 476
	 4.2.	 Pensión de jubilación y envejecimiento activo ...................................................................	 477
	 4.3.	 La percepción de la pensión de jubilación y la realización de actividades por cuenta 

propia .......................................................................................................................................	 479
	 4.4.	 La compatibilidad de la pensión de jubilación y una actividad profesional a través de 

las mutualidades alternativas ...............................................................................................	 480

	 5.	 La jubilación en los sistemas especiales para trabajadores por cuenta ajena agrarios (sea) y 
para empleados de hogar, establecidos en el régimen general ....................................................	 481

	 5.1.	 Sistema especial para trabajadores por cuenta ajena agrarios .........................................	 481

	 5.1.1.	 Requisitos .................................................................................................................	 481

	 5.2.	 Sistema especial para empleados de hogar .........................................................................	 482

	 6.	 La jubilación en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia o autónomos (RETA) a 
partir del 1 de enero de 2013 ........................................................................................................................	 482

	 6.1.	 Requisitos ................................................................................................................................	 482
	 6.2.	 Cuantía de la prestación ........................................................................................................	 485

	 6.2.1.	 Base reguladora .......................................................................................................	 485
	 6.2.2.	 Porcentaje .................................................................................................................	 486

	 6.3.	 Compatibilidad entre la pensión de jubilación y el trabajo ..............................................	 486

	 7.	 La pensión de jubilación en la modalidad no contributiva ..........................................................	 487

	 7.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................................	 487
	 7.2.	 Carencia de rentas o ingresos suficientes ............................................................................	 487
	 7.3.	 Rentas o ingresos computables .............................................................................................	 488



LECCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

690	 www.cef.es

	 7.4.	 Unidad económica de convivencia ......................................................................................	 488
	 7.5.	 Cuantía de la pensión ............................................................................................................	 488
	 7.6.	 Extinción del derecho ............................................................................................................	 489
	 7.7.	 Gestión .....................................................................................................................................	 490

	8. La pensión de vejez del Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez (sovi) ......................................	 490

	 8.1.	 Antecedentes del extinguido SOVI ......................................................................................	 490
	 8.2.	 Pervivencia actual del SOVI y prestaciones que reconoce ................................................	 491
	 8.3.	 Requisitos ................................................................................................................................	 492
	 8.4.	 Cuantía .....................................................................................................................................	 492
	 8.5.	 Efectividad ...............................................................................................................................	 493
	 8.6.	 Incompatibilidades .................................................................................................................	 493

Índice de legislación básica aplicable.......................................................................................................	 494

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 496

Unidad 9.	 Muerte y supervivencia .............................................................................	 497

	 1.	 La protección por muerte y supervivencia: concepto y hecho causante .....................................	 499

	 1.1.	 Concepto ..................................................................................................................................	 499
	 1.2.	 Hecho causante .......................................................................................................................	 499

	 2.	 Sujetos causantes ................................................................................................................................	 500

	 3.	 Clases de prestaciones .......................................................................................................................	 502

	 4.	 Análisis de las distintas prestaciones ...............................................................................................	 502

	 4.1.	 El auxilio por defunción ........................................................................................................	 502

	 4.1.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 502

	 4.2.	 Pensión de viudedad ..............................................................................................................	 503

	 4.2.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 503
	 4.2.2.	 Cuantía .....................................................................................................................	 510
	 4.2.3.	 Compatibilidad .......................................................................................................	 516
	 4.2.4.	 Causas de extinción ................................................................................................	 516
	 4.2.5.	 Complemento por maternidad en la pensión de viudedad ..............................	 517

	 4.3.	 Prestación temporal de viudedad ........................................................................................	 519
	 4.4.	 Pensión de orfandad ..............................................................................................................	 519

	 4.4.1.	 Requisitos del causante y beneficiarios ...............................................................	 519
	 4.4.2.	 Cuantía .....................................................................................................................	 520
	 4.4.3.	 Compatibilidad .......................................................................................................	 523
	 4.4.4.	 Causas de suspensión del derecho a la pensión de orfandad y su recuperación 

posterior ...................................................................................................................	 524
	 4.4.5.	 Abono de la pensión ..............................................................................................	 526
	 4.4.6.	 Causas de extinción ................................................................................................	 526

	 4.5.	 Prestaciones en favor de familiares ......................................................................................	 527

	 4.5.1.	 Pensión en favor de familiares ..............................................................................	 527
	 4.5.2.	 Subsidio temporal en favor de familiares ............................................................	 531

	 4.6.	 Indemnización especial a tanto alzado en caso de muerte derivada de accidente de 
trabajo o enfermedad profesional ........................................................................................	 531

	 4.6.1.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 531



	 Índice sistemático

www.cef.es	 691

	 4.7.	 Efectividad del derecho a las prestaciones .........................................................................	 533
	 4.8.	 Las consecuencias del delito de homicidio doloso en el ámbito de las prestaciones de 

muerte y supervivencia .........................................................................................................	 533

	 4.8.1.	 Impedimento para ser beneficiario de las prestaciones de muerte y supervi-
vencia .......................................................................................................................	 534

	 4.8.2.	 Suspensión cautelar del abono de las prestaciones de muerte y supervivencia 	 534
	 4.8.3.	 Incremento de las pensiones de orfandad y en favor de familiares en deter-

minados supuestos .................................................................................................	 535
	 4.8.4.	 Abono de las pensiones de orfandad en determinados supuestos ..................	 536

	 4.9.	 Supuesto práctico de prestaciones por muerte y supervivencia ......................................	 537

	 5.	 Particularidades de los trabajadores con contrato a tiempo parcial ............................................	 540

	 5.1.	 Periodos de cotización ...........................................................................................................	 540
	 5.2.	 Base reguladora ......................................................................................................................	 541

	 6.	 Las prestaciones de muerte y supervivencia en los sistemas especiales para trabajadores por 
cuenta ajena agrarios (sea) y para empleados de hogar, establecidos en el régimen general .....	 541

	 6.1.	 Sistema especial para trabajadores por cuenta ajena agrarios .........................................	 541
	 6.2.	 Sistema especial para empleados de hogar .........................................................................	 542

	 7.	 Las prestaciones por muerte y supervivencia en el régimen especial de los trabajadores autó-
nomos ...................................................................................................................................................	 542

	 8.	 La pensión de viudedad del seguro obligatorio de vejez e invalidez (SOVI) ............................	 544

	 8.1.	 Antecedentes del extinguido SOVI ......................................................................................	 544
	 8.2.	 Pervivencia actual del SOVI y prestaciones que reconoce ................................................	 545
	 8.3.	 Situaciones protegibles y requisitos .....................................................................................	 545
	 8.4.	 Cuantía .....................................................................................................................................	 546
	 8.5.	 Efectividad ...............................................................................................................................	 546

Índice de legislación básica aplicable.......................................................................................................	 547

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 548

Unidad 10.	 La protección a la familia ..........................................................................	 549

	 1.	 La protección a la familia ..................................................................................................................	 551

	 2.	 Prestaciones familiares en la modalidad contributiva ...................................................................	 552

	 2.1.	 Prestaciones durante determinadas excedencias y reducciones de jornada en que pue-
den encontrarse los trabajadores conforme al Estatuto de los Trabajadores ..................	 552

	 2.1.1.	 Durante las excedencias por cuidado de hijo o menor acogido o para aten-
der al cuidado de familiar, previstas en el artículo 46.3 del Estatuto de los 
Trabajadores ............................................................................................................	 552

	 2.1.2.	 Durante las reducciones de jornada previstas en el artículo 37.6 del Estatuto 
de los Trabajadores .................................................................................................	 554

	 2.1.3.	 Durante las reducciones de jornada que preceden a las excedencias contempladas 
en el artículo 46.3 del Estatuto de los Trabajadores ............................................	 555

	 2.2.	 Periodos de cotización asimilados por parto ......................................................................	 555
	 2.3.	 Beneficios por cuidado de hijos o menores .........................................................................	 556

	 2.3.1.	 Situación protegida .................................................................................................	 556
	 2.3.2.	 Duración y efectos ..................................................................................................	 557
	 2.3.3.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 558



LECCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

692	 www.cef.es

	 2.3.4.	 Compatibilidad .......................................................................................................	 558
	 2.3.5.	 Beneficio por cuidado de hijos o menores acogidos y base de cotización a 

considerar en la base reguladora de otras prestaciones ....................................	 559

	 3.	 Prestaciones familiares de modalidad no contributiva .................................................................	 559

	 3.1.	 La asignación económica por hijo o menor acogido a cargo ............................................	 559

	 3.1.1.	 Delimitación del concepto de hijo o menor acogido a cargo ............................	 560
	 3.1.2.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 560
	 3.1.3.	 Cómputo de los ingresos .......................................................................................	 564
	 3.1.4.	 Cuantía de la asignación económica ....................................................................	 565
	 3.1.5.	 Comunicación de variaciones ...............................................................................	 566
	 3.1.6.	 Efectos económicos .................................................................................................	 566
	 3.1.7.	 Devengo y pago ......................................................................................................	 567

	 3.2.	 Prestación económica por nacimiento o adopción de hijo en supuestos de familias 
numerosas, monoparentales y de madres con discapacidad ............................................	 567

	 3.2.1.	 Casos protegidos .....................................................................................................	 567
	 3.2.2.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 567
	 3.2.3.	 Cuantía de la prestación ........................................................................................	 568

	 3.3.	 Prestación económica por parto o adopción múltiples .....................................................	 568

	 3.3.1.	 Hijos que dan derecho a la prestación .................................................................	 568
	 3.3.2.	 Beneficiarios ............................................................................................................	 569
	 3.3.3.	 Cuantía de la prestación ........................................................................................	 569

	 3.4.	 Disposiciones comunes ..........................................................................................................	 569

	 3.4.1.	 Gestión de las prestaciones familiares .................................................................	 569
	 3.4.2.	 Presentación de solicitudes ...................................................................................	 570
	 3.4.3.	 Compatibilidades e incompatibilidades ..............................................................	 570
	 3.4.4.	 Revalorización de las prestaciones familiares no contributivas .......................	 571

	 4.	 Las prestaciones familiares en los sistemas especiales para trabajadores por cuenta ajena 
agrarios y para empleados de hogar, establecidos en el régimen general ..................................	 572

	 4.1.	 Sistema especial para trabajadores por cuenta ajena agrarios .........................................	 572
	 4.2.	 Sistema especial para empleados de hogar .........................................................................	 572

	 5.	 Las prestaciones familiares en el régimen especial de los trabajadores autónomos .................	 572

	 6.	 La protección de las familias numerosas .........................................................................................	 573

	 6.1.	 Concepto ..................................................................................................................................	 573
	 6.2.	 Condiciones de los hijos o hermanos ...................................................................................	 574
	 6.3.	 Clases .......................................................................................................................................	 575
	 6.4.	 Reconocimiento .......................................................................................................................	 576
	 6.5.	 Beneficios otorgados ..............................................................................................................	 576

	 6.5.1.	 Beneficios sociales ...................................................................................................	 576
	 6.5.2.	 Beneficios en materia de educación .....................................................................	 576
	 6.5.3.	 Beneficios en materia de transporte .....................................................................	 577
	 6.5.4.	 Beneficios en actividades de ocio y culturales ............................................................. 	 577
	 6.5.5.	 Beneficios en materia de vivienda ........................................................................	 577
	 6.5.6.	 Beneficios en materia tributaria ............................................................................	 578
	 6.5.7.	 Beneficios en materia de empleo y de Seguridad Social ...................................	 578
	 6.5.8.	 En materia laboral ..................................................................................................	 578

	 7.	 Supuesto práctico de prestaciones familiares no contributivas ...................................................	 578



	 Índice sistemático

www.cef.es	 693

Índice de legislación básica aplicable ......................................................................................................	 581

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 581

Unidad 11.	 La protección por desempleo ...................................................................	 583

	 1.	 Concepto ..............................................................................................................................................	 586

	 1.1.	 Concepto doctrinal .................................................................................................................	 586
	 1.2.	 Concepto legal ........................................................................................................................	 586

	 2.	 Clases de desempleo ..........................................................................................................................	 587

	 3.	 Campo de aplicación ..........................................................................................................................	 589

	 4.	 La acción protectora ...........................................................................................................................	 589

	 4.1.	 Nivel contributivo: la prestación por desempleo ...............................................................	 589

	 4.1.1.	 Requisitos para el nacimiento del derecho a las prestaciones (art. 266 de la 
LGSS) ........................................................................................................................	 590

	 4.1.2.	 Solicitud, nacimiento y conservación del derecho a las prestaciones ..............	 596
	 4.1.3.	 Duración de la prestación ......................................................................................	 601
	 4.1.4.	 Cuantía de la prestación por desempleo .............................................................	 602
	 4.1.5.	 Suspensión y extinción del derecho .....................................................................	 605
	 4.1.6.	 Cotización durante la situación de desempleo (art. 273 de la LGSS) ..............	 610

	 4.2.	 Nivel asistencial: el subsidio por desempleo ......................................................................	 611

	 4.2.1.	 Beneficiarios, duración y cuantía (arts. 274, 277 y 278 de la LGSS) .....................	 612
	 4.2.2.	 Inscripción, carencia de rentas y responsabilidades familiares ........................	 617
	 4.2.3.	 Nacimiento y prórroga del derecho al subsidio (art. 276 de la LGSS) ............	 619
	 4.2.4.	 Suspensión y extinción del derecho al subsidio (art. 279 de la LGSS) ............	 620
	 4.2.5.	 Cotización durante la percepción del subsidio para mayores de 55 años y de 

trabajadores fijos discontinuos (art. 280 de la LGSS) .........................................	 620

	 5.	 Compatibilidades e incompatibilidades de las prestaciones por desempleo .............................	 621

	 5.1.	 Con el trabajo por cuenta ajena o por cuenta propia .........................................................	 621

	 5.1.1.	 Regla general del artículo 282.1 de la Ley general de la Seguridad Social ........	 621
	 5.1.2.	 Lo dispuesto por el artículo 15 del Real Decreto 625/1985, de 2 de abril ........	 621
	 5.1.3.	 Casos específicos de compatibilidad con el trabajo ...........................................	 622

	 5.2.	 Con otras prestaciones económicas de la Seguridad Social ..............................................	 626

	 5.2.1.	 Reglas generales ......................................................................................................	 626
	 5.2.2.	 Incapacidad temporal y prestación por desempleo ...........................................	 627
	 5.2.3.	 Desempleo e incapacidad temporal .....................................................................	 628
	 5.2.4.	 Prestación por desempleo, maternidad y paternidad ........................................	 628
	 5.2.5.	 Incapacidad permanente y prestación por desempleo ......................................	 629
	 5.2.6.	 Subsidio por desempleo de mayores de 55 años y jubilación ..........................	 629

	 6.	 La protección por desempleo de los trabajadores incluidos en el sistema especial para traba-
jadores por cuenta ajena agrarios .....................................................................................................	 629

	 6.1.	 La protección por desempleo de los trabajadores por cuenta ajena agrarios fijos y fijos 
discontinuos ............................................................................................................................	 629

	 6.2.	 La protección por desempleo de los trabajadores por cuenta ajena agrarios eventuales 	 630
	 6.3.	 La protección por desempleo específica de los trabajadores por cuenta ajena agrarios 

eventuales residentes en las Comunidades Autónomas de Andalucía y Extremadura .	 631
	 6.4.	 Cotización durante la percepción de las prestaciones .......................................................	 632



LECCIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

694	 www.cef.es

	 7.	 Tramitación y control de las prestaciones por desempleo ............................................................	 633

	 7.1.	 Tramitación de las prestaciones ............................................................................................	 633

	 7.1.1.	 Normas generales ...................................................................................................	 633
	 7.1.2.	 Normas específicas de tramitación de la prestación por desempleo aplicables 

a los procedimientos de despido colectivo, de suspensión de contratos de 
trabajo y de reducción de jornada ........................................................................	 634

	 7.2.	 Control de las prestaciones (art. 297 de la lgss) ..............................................................	 635
	 7.3.	 Impugnación de actos ............................................................................................................	 636

	 8.	 Pago de las prestaciones y capitalización de la prestación por desempleo ................................	 636

	 8.1.	 Pago de las prestaciones ........................................................................................................	 636
	 8.2.	 Capitalización de las prestaciones por desempleo ............................................................	 638

	 9.	 Obligaciones de los empresarios y trabajadores ............................................................................	 641

	 9.1.	 Obligaciones de los empresarios (art. 298 de la LGSS) .....................................................	 641
	 9.2.	 Obligaciones de los trabajadores, solicitantes y beneficiarios de las prestaciones (art. 

299 de la LGSS) .......................................................................................................................	 642

	10.	 La protección por cese de actividad en el régimen especial de trabajadores por cuenta propia 
o autónomos (RETA) ..........................................................................................................................	 643

	 10.1.	 Objeto de la protección ..........................................................................................................	 644
	 10.2.	 Acción protectora ...................................................................................................................	 644
	 10.3.	 Requisitos para el nacimiento del derecho a la protección ...............................................	 645
	 10.4.	 Situación legal de cese de actividad y acreditación ...........................................................	 646

	 10.4.1.	 Supuestos generales ...............................................................................................	 646
	 10.4.2.	 Supuestos especiales ..............................................................................................	 648

	 10.5.	 Solicitud y nacimiento del derecho a la protección por cese de actividad .....................	 651
	 10.6.	 Duración de la prestación económica ..................................................................................	 653
	 10.7.	 Cuantía de la prestación económica por cese de actividad ..............................................	 654
	 10.8.	 Abono de la cotización de Seguridad Social durante la percepción de la prestación 

por cese de actividad .............................................................................................................	 655
	 10.9.	 Suspensión y reanudación del derecho a la protección ....................................................	 655
	10.10.	 Extinción del derecho y opción y reapertura del derecho a la prestación ......................	 657
	10.11.	 Incompatibilidades .................................................................................................................	 658
	10.12.	 Cese de actividad, incapacidad temporal, maternidad y paternidad .............................	 659

	10.12.1.	 Incapacidad temporal y cese de actividad ..........................................................	 659
	10.12.2.	 Cese de actividad e incapacidad temporal ..........................................................	 659
	10.12.3.	 Maternidad/paternidad y cese de actividad .......................................................	 660
	10.12.4.	 Cese de actividad y maternidad/paternidad .......................................................	 660

	10.13.	 Pago único de la prestación por cese de actividad ............................................................	 660
	10.14.	 Trabajadores por cuenta propia agrarios ............................................................................	 662

	11.	 Renta activa de inserción ...................................................................................................................	 663

	 11.1.	 Requisitos ................................................................................................................................	 664
	 11.2.	 Compromiso de actividad .....................................................................................................	 666
	 11.3.	 Incorporación al programa de renta activa de inserción ...................................................	 666
	 11.4.	 Desarrollo de las acciones de inserción laboral ..................................................................	 667

	 11.4.1.	 Asesoramiento individualizado ............................................................................	 667
	 11.4.2.	 Itinerario de inserción laboral ...............................................................................	 667



	 Índice sistemático

www.cef.es	 695

	 11.4.3.	 Gestión de ofertas de colocación ..........................................................................	 668
	 11.4.4.	 Incorporación a planes de empleo y/o formación ..............................................	 668

	 11.5.	 Nacimiento, cuantía y duración ...........................................................................................	 668

	 11.5.1.	 Nacimiento ..............................................................................................................	 668
	 11.5.2.	 Cuantía .....................................................................................................................	 669
	 11.5.3.	 Duración ..................................................................................................................	 669

	 11.6.	 Incompatibilidades .................................................................................................................	 669
	 11.7.	 Pago y control .........................................................................................................................	 670

	12.	 Caso práctico de desempleo ..............................................................................................................	 670

Índice de legislación básica aplicable ......................................................................................................	 676

Modelaje básico ..........................................................................................................................................	 677



062016


